
التقرير الختامــي

(TOT) لمشروع المدرب المعتمد

في تعزيـز الحمايـــــة من التعديات

السلوكية فــــــي بيئة الــــعــمـــــل

وكالة الرقابة وتطوير بيئة العمل

بالشراكة مع



مـــــشــــــــــروع المدرب المعتمد (TOT)  فـــــــــــــي بيئة العملفي تـــــــــعــــــــزيــــــــــز الحماية من التعديات السلوكية
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الراعي الحصري

 فـــــــــــــي بيئة العمل

بالشراكة مع 
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لدينا عقليات ســـعوديــــــة  مبهرة  ورائعة 

جـــدًا، خاصـة في جيل الشباب، طاقة قوية

شجاعة، ثقــافة  عــالــــيــــة احترافية  جيدة  

وقـوية  جــــدًا، ويبقى فــــــقـــــــط العـــمل.

 فـــــــــــــي بيئة العمل
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34 شخص

عدد المتقدمين لدورة

TOT تدريب المدربين

في تعزيز الحماية من

التعديات السلوكية

في بيئة العمل

أرقام ناطقة

عدد المقبولين في دورة

تدريب المدربين TOT في

تعزيز الحماية من

التعديات السلوكية في

بيئة العمل

29 شخص

عدد الباحثين عن عمل

والموظفين حديثا

المستفيدة من التوعية 

من تعزيز الحماية

 من التعديات السلوكية

 في بيئة العمل

322 شخص

عدد الساعات التطوعية

المرصودة في المنصة

الوطنية للعمل التطوعي

300 ساعة

عدد الحاصلين على

شهادات معتمدة تدريب

المدربين TOT في تعزيز

الحماية من التعديات

السلوكية في بيئة العمل

26 شخص

عدد الجهات المشاركة

في البرنامج

10 جهات

توزيع المشاركين على

محافظات المملكة 

7 محافظات

 فـــــــــــــي بيئة العمل
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فكرة المشروع

برنامج تطبيقي يقوم على إعداد وتدريب مدربين معتمدين (TOT) في تعزيـز الحماية

من التعديات السلوكية فــــــي بيئة الــعــمــل لتمكين القائمين على توظيف الفئات

المستفيدة من الخدمات المقدمة بالجمعيات فـي القطاع غير الربـــــحــــي بالمعارف

والــــــمهارات لتدريب الأيتام والأرامــل والأشخاص ذوي الإعاقة العاملين بالمنشآت 

مـــــن خـــلال ورش العمل التفاعلية بآلية تطبيق ضــــــوابــط الحماية مـــــن التعديات

السلوكية فـــــــــي بيئة العمل بمنشآت وتــــــزويدهــــــــــم بمهارات التواصل الفعالة

وكيفية التعامل مـــع التعديات السلوكية في بيئة العمل .

 فـــــــــــــي بيئة العمل
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إعداد وتدريب مدربين معتمدين بالقطاع غير الربحي (TOT) في تعزيـز الحماية مــن

التعديات السلوكية فــــــي بيئة الــعــمــل للمساهمة فـــــي توفير بيئة عمل آمنة

وجاذبة بمنشآتهم الذين يعملون بها  والمحافظة على خصوصية الفرد وكرامته

وحريته الشخصية التي كفلتها أحكام الشريعة الإسلامية والأنظمة بــمـــــا يكفل

الــحـــــــد مـــــن الممارسات الخاطئة فـــــــــــي بيئة العمل وتعزيز الاحترام والتقبل.
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الهدف العام من المشروع

 فـــــــــــــي بيئة العمل
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أهداف المشروع التفصيلية

تدريب عدد (20) مرشح كمدرب

معتمد (TOT) في تعزيـز الحماية

من التعديات السلوكية فــــــي

بيئة الــعــمــل من المختصين في

القطاع غير الربحي.

123

45

رفع الوعي وتثقيف عدد (200)

من الشباب والشابات الباحثين

عن العمل والعاملين بنظام

مكافحة جريمة التحرش.

رفع الوعي وتثقيف عدد (200) من

الشباب والشابات الباحثين عن العمل

والعاملين بالقرار الوزاري المعتمد

بضوابط الحماية من التعديات السلوكية

 في بيئة العمل.

رفع الوعي وتثقيف عدد (200) من

الشباب والشابات الباحثين عن العمل

والعاملين بضوابط الحماية من

التعديات السلوكية في بيئة العمل بكل

أنواعها وأشكالها.

تدريب عدد (200) من الشباب والشابات الباحثين عن

العمل والعاملين بكيفية التعامل مع التعديات

السلوكية في بيئة العمل وقنوات التبليغ وكيفية

الإبلاغ عنها والآليات النظامية في التعامل مع

بلاغات التعديات السلوكية داخل المنشآت

 فـــــــــــــي بيئة العمل
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مخرجات المشروع المتحققة في اخر المشروع

تنفيذ أنشطة توعية

وتثقيف لعدد (322)

من الشباب والشابات

الباحثين عن العمل

والعاملين بنظام

مكافحة جريمة

التحرش. 

تنفيذ أنشطة

توعية وتثقيف

لعدد (322) من

الشباب والشابات

الباحثين عن العمل

والعاملين بالقرار

الوزاري المعتمد

بضوابط الحماية من

التعديات السلوكية

في بيئة العمل. 

تنفيذ أنشطة

توعية وتثقيف

لعدد (322) 

من الشباب

والشابات الباحثين

عن العمل

والعاملين بضوابط

الحماية من

التعديات السلوكية

في بيئة العمل بكل

أنواعها وأشكالها.

تدريب عدد (322)
من الشباب

والشابات الباحثين
عن العمل

والعاملين على
كيفية التعامل مع

التعديات السلوكية
في بيئة العمل
وقنوات التبليغ

وكيفية الإبلاغ عنها
والآليات النظامية

في التعامل
 مع بلاغات

التعديات السلوكية
داخل المنشآت. 

حصول عدد (26)

مرشح على شهادة

  (TOT) مدرب معتمد

في تعزيـز الحماية

من التعديات

السلوكية فــــــي

بيئة الــعــمــل من

المختصين في

القطاع غير الربحي.

(المتحقق 150%)(المتحقق 150%)(المتحقق 150%)(المتحقق 150%)(المتحقق %130)

 فـــــــــــــي بيئة العمل
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الأثار المترتبة على المشروع

(TOT) استحداث برنامج المدرب المعتمد

لتعزيز الحماية من التعديات السلوكية في

بيئة العمل لإعداد وتأهيل المدربين

 بالقطاع الغير ربحي.

دعم منشآت القطاع الخاص بتوفير عدد

من المدربين المعتمدين لتقديم البرامج

التدريبية والتأهيلية لمعرفة آلية التعامل

مع حالات التعديات السلوكية في بيئة

العمل.

المساهمة في زيادة الوعي والتثقيف

 لدى العاملين بمنشآت

 القطاع الخاص.

المشاركة في استدامة العاملين بمنشآت

القطاع الخاص مما يترتب عليها الآثار

الإيجابية التي تنعكس على

 الفرد والمجتمع.

المساهمة في بناء علاقات جيدة

وفعالة في بيئة العمل والتي لها الأثر

الكبير في نمو الفرد والتطور المهني.

دعم وتحفيز الفئات المستفيدة من

خدمات القطاع غير الربحي للمشاركة

بسوق العمل.

المساهمة في تحقيق الرضا الوظيفي

 الذي يؤدي لزيادة الإنتاجية في العمل.

نقل التجربة والاستفادة

 من الممارسات الناجحة 

وتطبيقها على مستوى المملكة.

خلق بيئة عمل إيجابية تحفز العاملين.

123

456

789
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صـــــــــــور مـــــــن رحــــلــة الــبــرنــامــــج
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صورة إعلان البرنامج
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صور من رحلة البرنامج
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من الشهادات المعتمدة
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تدريب الباحثين عن عمل والموظفين في ضوابط الحماية من التعديات السلوكية
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صور من التطبيق العملي
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صور من التطبيق العملي
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صور من تقييم وانطباعات المشاركين
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صور من التوثيق الإعلامي
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الفيلم التوثيقي

فيديو مـــــــــــرئــــــــــــــــي https://drive.google.com/drive/folders/1i-jQQMqG2m1rdOgw-2hi63o7NTWHFZ1H

https://drive.google.com/drive/folders/1i-jQQMqG2m1rdOgw-2hi63o7NTWHFZ1H
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فريق العمل

د.محمد سالم الشبيببداح بن عايض القحطاني

منسق المشروع  :

المصمم الجرافيكي للبرنامج: مشرف وحدة التطوع: 

فريق المساندة:

مستشار المشروع :

خالد عبدالله ال وحيد

مدير المشروع: 

د.عثمان سالم  باعثمانعبدالرحمن بن خالد المهوس

مدرب في تعزيز الحماية من
التعديات السلوكية: 

مدرب المدربين: 

 أ.فايز سالم الصقري

ديما بنت حمد الطريقيعبدالرحمن محمد الرماح
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شكر خاص للراعي الحصري
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الجهة المنفذة للمشروع
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info@hemmah.org.sa
hemmahorgsa

www.hemmah.org.sa

0535675550
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بيانات التواصل مع جمعية

التنمية البشرية ( هـــمــة )

الحسابات البنكية:

SA2160100001695005139001

SA9705000068201728757000

SA2880000611608010033505


