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مقدمة 

نضـع بيـن أيديكــم التقريـر السـنوي لــــــعـــــام 2023م

لجمعية "همة" والـــذي يعـرض أهــــــم إنـــــــجـــــــازات

الجمعيــة ، مـــن البرامج والمشاريـــــــع والـــمبـــــادرات

والشراكات والتي تـمـــت بتوفيق الله عـــــز وجل ثــــــم

بجهود الزمـــــــلاء في الجمعية العمومية ومـــجلــس

الإدارة والإدارة التنفيذية للجمعية وكــــذلـك الدعــــم

من المركز الوطني لتنمية القــــطــــاع غـــيـــر الربـــحــــي

وصندوق دعم الجمعيات ومــن وزارة الموارد البشرية

والتنمية الاجتماعية و الجهات المانحة، والمسؤولية

الاجتماعية للبنوك والشركـات سائلين الله عز وجل أن

يبارك الجهود.

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
4



ملخص التقرير

17

31

3

5

9عدد أعضاء مجلس الإدارة

22عدد البرامج المنفذة

2284عدد المشاركين في البرامج

عدد المشاركات 

والزيارات للجمعية
10

شركاء التنفيذ

المجتمعات المهنية

 المشترك بها الموظفين

الاتفاقيات الموقعة

عدد الجهات المانحة
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ملخص التقرير

10

44

2

1

13اجتماعات مجلس الادارة

عدد ساعات تدريب الموظفين

671والإدارة التنفيذية والمتطوعين

عدد الساعات الإثرائية والمعرفية

 للموظفين والإدارة التنفيذية والمتطوعين
789

الزيارات لتبادل المعرفة وتناقل

الخبرات
22

اجتماعات اللجنة التنفيذية

اجتماعات الإدارة التنفيذية

اجتماعات الجمعية

 العمومية العادية

اجتماعات الجمعية 

العمومية غير العادية
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كلمة رئيــس  مجلس الأدارة:

الحمد لله والصلاة على رسول الله نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين ، وبعد :ـ

ورد في الحديث النبوي الشريف (خير الناس أنفعهم للناس )، وهدا توجيه نبوي كريم عن أهمية السعي إلى نفع الاخرين من افراد

المجتمع  وان الذين  يوفقهم الله الى ذلك هم من الفئة الخيرة الذين  يبذلون جهودهم لتحسس احتياجات الاخرين ويسعون الى

تقديم ما يستطيعون لمساندتهم والذين يحرصون على اشاعة معاني التكافل الايثار والاهتمام العطاء والبذل في مجتمعاتهم ،

مما يجعل هذه المجتمعات تتميز بالرقي الاخلاقي والتقدم الحضاري.

ولا يخفى على الجميع اهتمام حكومتنا الرشيدة وفقها الله عــــــــــلـــــــى تطوير الأنظمة
واللوائح اللازمة لدعم القطاع غــيــر الربحي و تدريب العاملين ، وتشجيع المتطوعين فيه،
حيث تضمنت رؤية 2030 عزم الحكومة وفقها الله عــلــى تسهيل تأسيس منظمات غير
ربحية للميسورين والشركات الرائدة لتفعيل دورها في المسؤولية الاجتماعية وتـــوسيع
نطاق عمل القطاع غير الربحي للعمل في  قطاعات الصحة والتعليم والإسكان والأبــحـاث

والبرامج الاجتماعية والفعاليات الثقافية.
 ويسرني بالأصالة عن نفسي وبالنيابة عــن أعضــاء مجلــس الإدارة أن أضـع بـيــــــن أيديكـم

التقريـر السـنوي للعـــــام المالي 2023 لجمعية "همة" والـــــــــذي يعـرض أهـــــــم إنجـازات

الجمعيــة للسنة الماضية، حيث ترتكز المهمة الاساسية للجمعية عـــلــــى تجهيز الشباب

من الجنسين وتأهليهم الى سوق العمل ، بــــمـــــجموعة من الدورات التدريبية المتميزة،

التي يتحدث عنها  التقرير بالإضافة الـــــــى معلومات عن  الشراكات والمشاريع والمبادرات

والتي تمت بتوفيق الله عز وجل ثم بجهود الزملاء فــــي الجمعية ودعــــــم مـــــــن المركز

الوطني لتنمية القطاع غير الربحي ووزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية وصــندوق

دعم الجمعيات و الجـــــهــــــات المانحة ، والمسؤولية الاجتماعية للبنوك والشركـــــــــات .
وختاما يطيب لي أن أتقــدم بالشــكر لأعضــاء الجمعيــة العموميــة والداعميــن وشــــركاء
النجــاح، سـائلا المولى عز وجل أن تستمر جمعيتهم فــي تميزها وتقديم أفـــــضــــــل أداء
تنمــوي بمــا يتــلاءم مــع أهدافها ورؤيــة المملكــة ٢٠٣٠، وأسأل الله للجميع قــــبـــــول

العمل والله ولي التوفيق
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زيارة جمعية همة لمعالي وزير الموارد البشرية و التنمية الاجتماعية

معالي المهندس/ أحمد بن سليمان الراجحي 

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
8



استقبال رئيس مجلس الإدارة لمعالي نائب الوزيــر

 و وكــــــــيـــــــــل الـوزارة للتنمية الاجتمــــــــاعــــيـــة
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0102

الــــرؤيـــــــة

الخيار الأول لتنمية المهارات

 المطلوبة في سوق العمل

الـــرســــــالــة

تمكين الباحثين عن العمل من

المهارات المطلوبة من خلال

 تقديم برامج متكاملة ومتفردة

03

النطاق الجغرافي

جميع مناطق المملكة
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3 2 1

الإثـــــــــــراء

للمستفيدين من

خلال تقديم برامج

متكاملة ومبتكرة

ومتفردة.

الشــــراكـــة

في تقديم البرامج

مع الأفراد

والجهات ذات

العلاقة.

الاحـــترافـــية

في تنفيذ الأعمال

والبرامج وفق

أفضل الممارسات

القــــيــــم الــــمــــؤسسية
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الأهـــداف العامة

5 4 3 2 1

تأهــيــــل وتــــدريب
المستفيدين وفقا
لمتطلبات ســــوق

العمل واحتياجـــات
التنمية الوطــــنيــة

تزويد المستفيديــن

بمهارات البحث عـن

العمل واستكشاف

المستقبل الوظيفي

تمكين المستفــيدين
من المهارات اللازمة
للنجاح في ســــــــوق

العمل

إعداد وتنفيذ برامج

ومواهب ومهـارات

المستقبل

صناعة الــــبــــرامــــج
الموجهة لتـــطــوير
قدرات العاملين في
القطاع غير الربــحـــي

7 6

إجـــــراء الــــبـــــحــــوث
والدراسات وتــقـــديم
الاستشارات في مجال

التنمية البشرية

المساهمة في

خدمة المجتمع
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الأهـــداف الاستــــراتيجية

03 02 01

040506

ابتكار وتقديــــم الــــبـــرامـــــــج
المتكاملة والمتفردة لتنمــية
المهارات المطلوبة في سوق

العمل.

تزويد المــــــــستــــــفيــــديـــــــن
وتمكينهــــــم مــــن المهـارات
المطلوبة في سوق العـــمـــل.

بناء الشراكـــــات وتــــعـــــزيــــز
التواصل مع الأفراد والجهات

ذات العلاقة.

تحقيق الاســـتـــدامة

المالية للجمعية.

تفعيل التطوع لتنفيذ

أعمال الجمعية.

تمتين البناء

المــــــــؤسســــي للجمعية.
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التي تشكل الركيزة الأساسية لنجاح

الأعمال وتطويرها. 

الدراسات والبحوث:

الذي يستهدف إكساب المتدرب

المعارف والمهارات اللازمة.

التدريب:

الذي يكسب القدرة العالية في مجال

التخصص بما ينعكس على مستوى الأداء 

التمكين:

الذي يوائم بين إمكانيات وقدرات طالب

العمل واحتياجات سوق العمل الفعلية.

التأهيل:

من خلال توفير خبرات المتخصصين

لمن يحتاجها بأقل كلفة وجهد.

الاستشارات:

دورنــــــــــــــــــــا
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أعضـــــاء مجلـــــس الإدارة
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أعضاء مجلس الإدارة

رئيس مجلس الإدارة 

الدكتور / فهد بن عبدالله اللحيدان 

نائب رئيس مجلس الإدارة  

الأستاذ / خالد بن عبدالعزيز المبارك

عضو مجلس الإدارة 

الأستاذ / أسعد بن صالح باسودان 

عضو مجلس الإدارة  

الأستاذ /إبراهيم بن محمد السماعيل 

عضو مجلس الإدارة  

الدكتور / عبدالله بن عبدالعزيز المعجل

عضو مجلس الإدارة  

الدكتور / عمر بن محمد باسودان

عضو مجلس الإدارة  

الأستاذ / توفيق بن عبدالعزيز الحماد 

عضو مجلس الإدارة  

الأستاذ / منصور بن حسين الحريصي 

عضو مجلس الإدارة  

الأستاذ / عبدالعزيز بن عبدالله الماجد
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برامج الجمعية لعام 2023 
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فكرة البرنامج: 
مــحـتــرف اكـــــســـــل

تأهيل الشباب لاستخدام

برنامج اكسل

نوع البرنامج: 

تدريبي 

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 

1-تأهيل الشباب على برنامج الاكسل
 2-تأهيل الشباب على البرامج

المساندة للاكسل
3-تزويد الشباب بالمستجدات

 التقنية في مجال الاكسل.

عدد المشاركين: 

21 مشارك

1
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التـــعلــم الـــذاتي
فكرة البرنامج: 

لقاء ارشادي عن

 التعلم الذاتي

نوع البرنامج: 

تدريبي 

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 

عدد المشاركين: 

20 مشارك

1-اكتساب مهارات وعادات التعلم
المستمر لمواصلة التعلم الذاتي. 

2-المساهمة في عملية التجديد
الذاتي للمعارف لدى الشباب. 

3- غرس قيمة التعلم المستمر
ومواكبة تطورات العلم.

2
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فكرة البرنامج: 
مــقــنــــــع

تاهيل الشباب على 

مهارات الاقناع

نوع البرنامج: 

تدريبي 

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 

1- تأهيل الشباب على فن الاقناع.
2-اكتساب مهارات التفكير والحوار

والاقناع. 
3-غرس قيمة التفكير الناقد وحل

المشكلات.

عدد المشاركين: 

21 مشارك

3
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فكرة البرنامج: ديوانية هــمـــــة

استضافة خبير فــــي جانب مميز
يهم الشباب بطرح عفوي بالتعاون

مع مركز الحي المتعلم بغرب الرياض

نوع البرنامج: 

توعوي- تثقيفي

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 

1-إقامة لقاءات وورش عمل لتطوير
الشباب في المهارات الحياتية. 

2-توعية الشباب في مهارات الاتصال
والحوار.

3-اكتساب مهارات في سوق العمل.

عدد المشاركين: 

212 مشارك

4
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فكرة البرنامج: 
التسويـــق الرقمي

سلسلة دورات في مجال

 التسويق الرقـمـي وفــنـونــه

نوع البرنامج: 

تدريبي 

الفئات المشاركة: 

الشابات

أهداف البرنامج : 

1 -تأهيل الشباب على إدارة وإطلاق
الحملات الإعلانية الرقمية

2-تأهيل الشباب على رصد البينات
الرقمية وتحليلها

3-تأهيل الشباب على معارف ومهارات
التسويق الرقمي.

عدد المشاركين: 

23 مشارك

5
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ويبنر هــــمـــــة
فكرة البرنامج: 

برنامج يقدم عبر الزوم لمواضيع

 متفرقة تهتم بالشباب بالتعاون

مع جمعية قادر

نوع البرنامج: 

تثقيفي

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1-توعية الشباب في مجالات مختلفة.
2-اكتساب اساليب عملية وتطبيقية 

في تطوير المهارات الشخصية
والمهنية .

3-توعية الشباب في المهارات
المهنية المطلوبة لسوق العمل.

عدد المشاركين: 

500 مشارك

6
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فكرة البرنامج: 
قدراتي والتحصيلي

تأهيل وتدريب على اختبار  

التحصيلي والقدرات بالتعاون مع

مركز الحي المتعلم بغرب الرياض

نوع البرنامج: 

تثقيفي 

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1- تعريف الشباب الفرق بين القدرات
والتحصيلي ومتطلبات النجاح فيها.

 2-تأهيل الطلاب على اختبار القدرات.
 3- تأهيل الشباب على اختبار

التحصيلي.

عدد المشاركين: 

196 مشارك

7
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أساسيات التصميم
 الجرافيكي (ديوانية همة)

فكرة البرنامج: 

تثقيف الشباب في مجال التصميم

الجرافيكــي في برنامج كانفا بتعاون

مع مركز الحي المتعلم بغرب الرياض.

نوع البرنامج: 

تثقيفي

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1- تدريب الشباب على مهارات

التصميم الجرافيكي.
 2- تطبيقات على برنامج كانفا.

 3- معرفة أهم الفروقات بين
 برامج التصميم الجرافيكي وبين

كانفا.

عدد المشاركين: 

491 مشارك

8
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فكرة البرنامج: 

إقامة لقاء تعريفي بالقـراءة

السريعة وتبيين أهميتها

وفوائدها على القارئ

نوع البرنامج: 

تثقيفي

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1-إقامة لقاءات وورش عمل لتطوير

الشباب في مهارات القراءة السريعة
 2-توعية الشباب على أهمية

 القراءة السريعة
 3- استضافة نماذج لقراء سريعين

سعوديين.

عدد المشاركين: 

90 مشارك

لقاء تعريفي بالقراءة
السريعة (ديوانية همة)
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فكرة البرنامج: ســـحـــابـــــة

تأهيل الشباب على استخدام

برامج السحابة على قوقل

نوع البرنامج: 

تدريبي

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1-تأهيل الشباب على برامج السحابة

2- تأهيل الشباب على البرامج
المساندة لبرامج السحابة 

3- تزويد الشباب بالمستجدات
التقنية

 في مجال برامج السحابة.

عدد المشاركين: 

39 مشارك

10

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
27



فكرة البرنامج: 
بـــــوصلة خريــــــج6 

تأهيل الخريج لسوق العمل 

نوع البرنامج: 

تدريب و تأهيل 

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1-إعداد السيرة الذاتية 

2- إنشاء حساب لينكدان احترافي
3- التدريب على اجتياز المقابلات

الوظيفية 
4- التدريب على كيفية التسويق من

خلال حساب لينكدان
5- ارسال السيرة الذاتية إلى 4000

شركة ومكتب توظيف

عدد المشاركين: 

41 مشارك
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فكرة البرنامج: بوصلة خـــريــــج 7

تأهيل الخريج لسوق العمل 

نوع البرنامج: 

تدريب و تأهيل

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

عدد المشاركين: 

70 مشارك

أهداف البرنامج : 

1-اجراء اختبار سلوكي عبر الذكاء الاصطناعي
2-إعداد السيرة الذاتية 

3- إنشاء حساب لينكدان احترافي
4- التدريب على اجتياز المقابلات الوظيفية 

5- التدريب على كيفية التسويق من خلال
حساب لينكدان

6- ارسال السيرة الذاتية إلى 4000 شركة
ومكتب توظيف
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فكرة البرنامج: 

تأهيل الخريج لسوق العمل 

نوع البرنامج: 

تدريب و تأهيل 

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1-إعداد السيرة الذاتية 

2- إنشاء حساب لينكدان احترافي
3- التدريب على اجتياز المقابلات الوظيفية
4- التدريب على كيفية التسويق من خلال

حساب لينكدان 
5- ارسال السيرة الذاتية إلى 4000 شركة

ومكتب توظيف

عدد المشاركين: 

100 مشارك

بوصلة خـــريــــج 8 
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بارعة التواصل الرقمي4
فكرة البرنامج: 

تدريب وتأهيل الأرامل والمطلقات

لمهنة التسويق والتواصل الرقمي

نوع البرنامج: 

تدريب و تأهيل

الفئات المشاركة: 

الشابات

عدد المشاركين: 

29 مشاركه

أهداف البرنامج : 

1- تدريب الأرامل والمطلقات على مهارات
التسويق والتواصل الرقمي وإدارة المحتوى

 حتى الاحتراف بواقع 60 ساعة تدريبية.
 2- توفير تطبيق عملي مع الممارسات في
التسويق والتواصل الرقمي لمدة أربع أيام 

تقوم كل مستفيدة بممارسة ما تعلمته
في التطبيقات العملية.

14
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فكرة البرنامج: 

إقامة لقاء تعريفي بالقراءة

الســريعة وتبيين أهميتها

وفوائدها على القارئ

نوع البرنامج: 

تثقيفي

الفئات المشاركة: 

الشابات

أهداف البرنامج : 
1-إقامة لقاءات وورش عمل لتطوير

الشباب في مهارات القراءة السريعة
 2-توعية الشباب على أهمية القراءة

السريعة
 3- استضافة نماذج لقراء سريعين

سعوديين.

عدد المشاركين: 

11 مشارك

لقاء تعريفي بالقراءة
السريعة 2 (ديوانية همة)
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مدخل إلى الذكاء
الاصطناعي (ذكاء)

فكرة البرنامج: 
لقاءتعريفي بالذكاء الاصطناعي

بالتعــــاون مع جمعية التنمية بأحياء

المصيف والمروج والتعاون

نوع البرنامج: 

تثقيفي

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1-تدريب وتثقيف الشباب في

مجالات الذكاء الاصطناعي 

2-التعريف بالروبوتات

عدد المشاركين: 

100 مشارك
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فكرة البرنامج: 

أكاديمية هــــمــــة تهيئة بيئة جاذبة تسعى لبناء قدرات
 الطفولة والشباب وتوفر لهم فرص

التطور الشخصي وتساعدهم على
العطاء المجتمعي تنطلق هذه البيئة

من خلال تقوية شخصية المشارك
وتفعيلها . 

نوع البرنامج: 

رياضي – ترفيهي - تنومي

الفئات المشاركة: 

الصفوف العليا 

والمرحلة المتوسطة 

أهداف البرنامج : 
1- تنفيذ 12 برنامج رياضي متنوع

 الانشطة والمسابقات .
2- تنفيذ 12 برنامج تدريبي ومهاري 

3- تنفيذ 12 برنامج ترفيهي متعدد
المواهب .

4- تنفيذ 12 برنامج تنموي وقيمي . 

عدد المشاركين: 

161 مشارك

17

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
34



التصميم الجرافيكي 2
فكرة البرنامج: 

برنامج لتأهيل الشباب للعمل الحر 

في مجال التصميم الجرافيكي.

نوع البرنامج: 

تدريب وتأهيل

الفئات المشاركة: 

الشباب 

أهداف البرنامج : 
1- تدريب الشباب على مهارات التصميم

الجرافيك بواقع 60 ساعة تدريبية معتمده
2- تأهيل الشباب لاستخراج وثيقة العمل الحر

3- تأهيل الشباب لفتح حسابات التواصل
الاجتماعي الخاصة بخدمات العمل الحر.

4- تأهيل الشباب للتقدم لقرض بنك التنمية
الاجتماعية المتاح لحامل وثيقة العمل الحر.

عدد المشاركين: 

21 مشارك
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فكرة البرنامج: 

بناء مفهوم متكامل عن
 تاسيس المشروع التجاري  

نوع البرنامج: 

تدريب وتثقيف

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1-تأهيل الشباب للممارسات

التجارية الناجحة
 2-إثراء الشباب بالتجارب العملية

في المجال التجاري
 3-التعرف على الخطوات الصحيحة

لدخول الشباب في المجال التجاري.

عدد المشاركين: 

35 مشارك

ريـــــــــــــادي 4
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مـــــــهــــــارة
فكرة البرنامج: 

تأهيل الشباب لاستخدام

 برامج الأوفيس .

نوع البرنامج: 

تدريب وتأهيل

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 

1- تأهيل الشباب على برامج الاوفيس
2-تأهيل الشباب على البرامج

المساندة
 لبرامج الاوفيس 

3-تزويد الشباب بالمستجدات التقنية 
في مجال برامج الاوفيس

عدد المشاركين: 

24 مشارك
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فكرة البرنامج: 

برنامج لتعزيز استمرار

 الموظفين وتجاوز فترة التجربة.

نوع البرنامج: 

تدريب وتأهيل

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 

1-تنمية المهارات الشخصية اللازمة
لتحقيق النجاح في بيئة العمل

 2-تحفيز السمات الشخصية التي
يحتاجها الشباب للنجاح في بيئة العمل

  3-تحليل نمط الشخصية للموظف
وبيان مواطن القوة ومواطن التطوير.

عدد المشاركين: 

46 مشارك

اجــــتــيـــاز 90
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اكتشف نـــفســك
فكرة البرنامج: 

اجراء إختبارات شخصية معتمدة

.AI على تقنية الذكاء الاصطناعي 

نوع البرنامج: 

توجيهي

الفئات المشاركة: 

الشباب والشابات

أهداف البرنامج : 
1- تمكين الشباب من اكتشاف شخصياتهم

وقدراتهم ومهاراتهم ومواهبهم وفق
مقاييس معتمدة ومدعمة بالذكاء

الاصطناعي.
 2-تمكين الشباب من اكتشاف رغباتهم

وقدراتهم وميولهم المهنية وفق مقاييس
معتمدة ومدعمة بالذكاء الاصطناعي.
 3-تزويد الشباب بخطة النمو الشخصي

والمهني لتعزيز نقاط القوة والمواهب
ومعالجة نقاط الضعف ومواطن التطوير.

عدد المشاركين: 

33 مشارك
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برامج 2023 في صور
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المشاركات والزيارات 
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المشاركة في جولة تطوير القطاع التي نظمها

المركز الوطني لتنمية القطاع غــيــــر الربــــحـــــــي
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المشاركة في المعرض الدولي 

(IENA) للقطاع غير الربحي والاوقاف
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استقبال معالي نائب وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

الأستاذ: ماجد الغانمي في مقر جمعية التنمية البشرية هــمــة

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
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استقبال معالي نائب وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

الأستاذ: ماجد الغانمي في مقر جمعية التنمية البشرية هــمــة

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
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زيارة جمعية همة لجمعية أيـــــــامــــــــى

 بشان عقد مذكرة تعاون بين الجمعيتين
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المشاركة في ملتقى مستقبل العطاء 2023م
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تكريم مشرف البرامج والمشاريع بالجمعية في الحفل

الختامي لخريجي برنامج (تمكين مهارات مــــديــــر إدارة

البرامج والمشاريع فـــــي القــــطـــــاع غير الــــربــــحـــــي) 
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•مشاركة الجمعية في برنامج إدارة الاستثمار الاجتماعي
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مشاركة الجمعية في معسكر الاستثمار الاجتماعي
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ورشة وقاية الجمعيات والمؤسسات الأهلية

 من مخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهاب

ه الصقهان 
ّ
بتقديم  أ. عبدالل
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ورشة وقاية الجمعيات والمؤسسات الأهلية

من مخاطر غسل الأموال وتمويل الإرهـــــــاب  
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توقيع الاتفاقيات
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توقيع اتفاقية بين جمعية همة وجمعية انسان

توقيع الاتفاقيات
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توقيع اتفاقية بين جمعية همة وجمعية عروىتوقيع اتفاقية بين جمعية همة وجمعية أيامى
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اجتماعات الجمعية

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
63



عدد اجتماعات

الجمعية العمومية

( العادية)

عدد اجتماعات

الجمعية العمومية

(غير العادية)

عدد اجتماعات 

مجلس الإدارة

عدد اجتماعات

اللجنة التنفيذية

عدد اجتماعات

الإدارة التنفيذية

21131044

اجتماعات الجمعية
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المنظمة المتعلمة
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عدد ساعات تدريب

الموظفين والإدارة

التنفيذية والمتطوعين

عدد الساعات الإثرائية

والمعرفية للموظفين

والإدارة التنفيذية

والمتطوعين

المجتمعات المهنية

المشترك بها

الزيارات لتبادل المعرفة

وتناقل الخبرات

22 زيارة31 مجتمع789 ساعة671 ساعة

المنظمة المتعلمة
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جمعية همة في عيون الإعلام
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التزكيات / قالو عنا

 (السجل الذهبي) 
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معالي المهندس . أحمد بن سليمان الراجحي

وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

صاحب السمو الأمير الدكتور 

فيصل بن عبدالله المشاري آل سعود

التزكيات / قالو عنا (السجل الذهبي) 
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معالي الأستاذ: ماجد بن عبدالرحيم الغانمي

نائب وزير الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

أ.د. محمد بن علي الصالح

وكيل عمادة شؤون الطلاب بجامعة الملك سعود
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م. سليمان بن فهد الهوسين

مدير عام الإدارة العامة للإشراف الفني 

على الجمعيات والمؤسسات الأهلية

د. ثامر بن ناصر بن غشيان 

رئيس مجلس الجمعيات الأهلية بمنطقة الرياض
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د. محمد بن عبدالله الحربي

مدير عام فرع الوزارة بمنطقة الرياض

م. عبدالرحمن بن محمد الأحيدب

مجلس المؤسسات الأهلية

التقرير السنوي جمعية التنمية البشرية (همة) 2023م
76



 المانحين والداعمين
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المانحين والداعمين
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شركاء التنفيذ و النجاح
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شركاء التنفيذ و النجاح
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شهادة التسجيل

 وخطاب الاعضاء
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شهادة التسجيل وخطاب الاعضاء
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info@hemmah.org.sa 0535675550

SA2880000611608010033505 / رقم الحساب /611608010033505 رقم الآيبان 

SA2160100001695005139001  / رقم الآيبان 

hemmahorgsa

رسالتك تفرق ...

hemmah.org.sa 0112350011

لمشاركتنا النجاح ادعمونا عبر التبرع على 

حساب الجمعية في مصرف الراجحي / اسم الحساب : جمعية التنمية البشرية ( همة )

حساب الجمعية في مصرف الإنماء / اسم الحساب : جمعية التنمية البشرية ( همة )

SA9705000068201728757000 / رقم الآيبان 

حساب الجمعية في بنك الجزيرة / اسم الحساب : جمعية التنمية البشرية ( همة )

 رقم الحساب /001695005139001

برسالــة 1أرسل
5401إلىنـــصـية

ً
تدعمهم بـــ  12  ريال شهريا

رقـــم الترخيص
897

ترخيص التبرع رقم
2239 

تبرع من هنا

https://es.ncnp.gov.sa/clds/13946
https://hemmah-store.com/products
http://ehsan.sa/waqf?org=897

